Adres zamieszkania matki/ opiekunki Adres zamieszkania ojca/ opiekuna

Ulica

Nrdomu  Nrlokalu Ulica Nrdomu  Nrlokalu

Kod

Miejscowos¢ Kod Miejscowosc

|- 11 LI I-0L1 11

Dotyczy przyjecia dziecka szeScioletniego.

Dziecko korzystalo w roku szkolnym
2020/2021 Zwychowania .---..........................“...’...............-.--.’ ----------------------------------
przedszkolnego (podac nazwe przedszkola/szkoty)

Dziecko nie korzystato w roku
szkolnym 2020/2021 z wychowania
przedszkolnego ale posiada opinig =~ | ssesrsscsmrmresnniisasn ittt r At St n te s s s e e s brn st e s S e s e WAL
PPP dotyczaca dojrzatosci szkolnej (nr opinii, data jej wystawienia)

dziecka (naleZy zalaczy¢ oryginal)

oryginal w zalgczeniu

OSWIADCZENIA

Dziecko posiadajace rodzeristwo w placowce (wpisz ,TAK” lub ,NIE”)

Korzysiny dojazd do szkoly (wpisz ,TAK” lub ,NIE”)

Opieka rodziny zamieszkatej w poblizu szkoly (wpisz , TAK” lub ,NIE”)

Dziecko zamieszkate na terenie gminy Czechowice-Dziedzice (wpisz ,TAK” lub ,NIE”)

Dziecko odbywa roczne przygotowanie przedszkolne w szkole, do ktorej kandyduje (wpisz , TAK” lub . Nie”

Migjsce pracy rodzicow znajduje sie w obwodzie szkoly, do kidrej kandyduje (wpisz ,,TAK” lub ,NIE”)

Oswiadczam, ze zapoznatem sig z trescig Regulaminu Rekrutacji i akceptuje jego warunki.

Data przyjecia wniosku Podpisy rodzicéw / prawnych opiekunow

(wypetnia placéwka)

10.

Administratorami danych sg:

Szkota Podstawowa nr 5 im. Mikotaja Kopemika w Czechowicach-Dz.

ul. Klasztorna 21 43-502 Czechowice-Dz.

Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor@b-biodo.pl

Celem przetwarzania danych jest postgpowanie rekrutacyjne.

Podstawa prawna przetwarzania art. 6 oraz art. 9 ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
nawigzaniu do art. 131, art. 153 ust. 1 i 2, ustawy z dnia 14 grudnia - Prawo Oswiatowe.

Zebrane dane beda przechowywane zgodnie z art. 160 i 161 w/w ustawy tj. przez okres przechowywane nie dhuzej niz do konca okresu
uczeszezania do placowki, a w przypadku 0s6b nieprzyjetych do roku od zakonczenia rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paiistwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;j.

Dane osobowe moga byé udostepniane podmiotom, z kidrymi Administrator ma zawarte umowy powicrzenia w zakresie wsparcia
organizacyjnego i informatycznego oraz uprawnionym podmiotom na podstawie przepiséw prawa. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego
podaje si¢ do publicznej wiadomosei w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata na podstawie art. 158 ustawy
Prawo o$wiatowe. Lista moze byé upubliczniona w siedzibie placéwki lub z uwagi na zagroZzenic epidemiczne na stronach
internetowych placdwki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
whiesienia sprzeciwu.

Przystuguje Panw/Pani prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani
dotyczacych, narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest obowiazkowe na podstawie przepiséw prawa, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia rekrutacii.
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